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1. Uvod

V Sloveniji se &ebelarstvu posvea posebna pozornost, kar se zrcali v celostni podpori
slovenskemu ¢ebelarstvu. Od leta 2005 naprej se uspesno izvajajo evropski programi ukrepov
na podroCju ebelarstva, vzpostavljena je javna svetovalna sluzba v &ebelarstvu, ki skrbi za
ohranitev kranjske Cebele, ozaves€a pa tudi SirSo javnosti o pomenu &ebel, izvaja se rejski
program za kranjsko Cebelo za katerega je pristojna Priznana rejska organizacija za kranjsko
Cebelo, za zdravstveno varstvo ¢ebel pa skrbi javna specialisti¢na veterinarska sluzba.

V Sloveniji imamo okoli 11.000 ¢ebelarjev, zato Zzelimo preko programa usposabljanja na
podro¢ju Eebelarstva izboljSati usposobljenost Eebelarjev.

Na podlagi Uredbe (EU) 2021/2116 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 2. decembra 2021 o
financiranju, upravljanju in spremljanju skupne kmetijske politike je Ministrstvo za kmetijstvo,
gozdarstvo in prehrano (v nadaljevanju: ministrstvo) skupaj s strokovnimi institucijami pripravilo
Strateski nacrt skupne kmetijske politike 2023 — 2027 (v nadaljevanju: strateski nacrt), ki je bil
potrjen z Izvedbenim sklepom Komisije C(2022) 7574 z dne 28.10.2022 o odobritvi strateSkega
nacrta SKP za obdobje 2023 — 2027 za Slovenijo za podporo Unije. Uredba o izvajanju
intervencij v sektorju Cebelarskih proizvodov iz strateSkega nacrta skupne kmetijske politike
2023 — 2027 (v nadaljevanju: Uredba) je izvedbeni akt strateSkega nadrta in predvideva
naslednje intervencije: prenos znanja v Cebelarstvu, podpora &ebelarjem in Cebelarskim
drustvom, vzreja Cebeljih matic, raziskovalno delo na podrocju &ebelarstva, promocija in
raziskava trga sektorja Cebelarstvo ter kakovost in varnost Cebeljin pridelkov. Z intervencijo
prenos znanja v c&ebelarstvu in tremi podintervencijami: usposabljanje v ¢ebelarstvu,
izobrazevanje s podroCja zdravstvenega varstva Cebel in vzdrzevanje Cebelnjakov za prenos
znanja v Cebelarstvu. V programskem obdobju 2023 — 2027 se vsebinsko in metodolosko
nadgrajuje ukrep iz predhodnega programskega obdobja z najnovejSimi spoznanji dobre
Cebelarske prakse ter primeri dobrih praks iz Slovenije in tujine. Nov vsebinski sklop bo
namenjen krepitvi pedagosko andragoskih kompetenc predavateljev.

Podintervencija Usposabljanje v Cebelarstvu podpira strokovne posvete, teCaje, seminarje,
predavanja, delavnice, video predstavitve, prenos znanja Cebelar - Cebelarju, razvoj video
vsebin za ucenje, izmenjave, gostovanja in strokovne ekskurzije. Vsebinsko povzema
dosedanje teme, ki so potrebne za doseganje primerne usposobljenosti Cebelarjev, zlasti
zacCetnikov ter ohranjanje in dopolnjevanje usposobljenosti. Hkrati pa se nabor moznih tem
Siri na vse tiste, ki niso zajete v programu javne svetovalne sluzbe v ¢ebelarstvu ter ga
pusca odprtega za vse teme, ki bi se v prihodnje glede na najnovejsSi razvoj in zahteve v
Cebelarstvu izkazale za potrebne. MetodoloSko se podintervencija nadgrajuje v smislu, da
omogoca izvajalcu izbiro razlicnih oblik in didakti¢nih pristopov usposabljanja za posamezno
temo, kakor bi se izkazalo za najbolj u€inkovito in primerno v razli¢nih okolid€inah, in sicer:
strokovni posveti, te€aji, seminarji, predavanja, delavnice, video predstavitve, izmenjave med
institucijami, gostovanja strokovnjakov iz razlicnih obmocij Slovenije in tujine, strokovne
ekskurzije.

Podintervencija podpira usposabljanje v c&ebelarstvu in izboljSanje znanja C&ebelarjev z
zagotavljanjem kakovostnega, ucinkovitega strokovnega usposabljanja o <&ebelarstvu, z
vklju€evanjem najnovejSih spoznanj znanosti in primerov dobrih praks iz Slovenije in tujine.
Podpora je namenjena usposabljanju o tehnoloSkem razvoju Cebelarstva, izvedbi strokovnih
posvetov, te€ajev, seminarjev, predavanj, delavnic, video predstavitvam, prenosu znanja
Cebelar-Eebelarju in razvoju video vsebin za u€enje. Predstavljene bodo teme, ki so potrebne za
ohranjanje in dopolnjevanje strokovne usposobljenosti Cebelarjev, zlasti Cebelarjev zacetnikov.
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V programskem obdobju 2023 - 2027 je usposabljanje dopolnjeno z novimi vsebinami za
predavatelje.

V okviru podintervencije Usposabljanje v ¢ebelarstvu za programsko leto 2026 se bodo izvajale
aktivnosti, ki bodo namenjene predavateljem za krepitev pedagosko-andragoskih kompetenc
kot tudi nadgradnji znanja s prenosom najnovejSih spoznanj dobre &ebelarske prakse in
znanosti v prakso ter kurikularno - izvedbena usklajevanja med predavatelji. 1zvajale se bodo
izmenjave med razli¢nimi institucijami in gostovanja strokovnjakov iz Slovenije in tujine. Prenos
znanja bo potekal tudi z gostitvijo tujin predavateljev in z izvedbo strokovne ekskurzije z obiski
dobrih ¢ebelarskih praks v tujini s poudarkom na obvladovanju azijskega sr§ena.

2. Cilj podintervencije

Cilj podintervencije je:
- zagotavljati kakovostno in u€inkovito strokovno usposabljanje za Cebelarjenje.

Kazalnik podintervencije usposabljanja v ¢ebelarstvu je:
- Stevilo pogodb.

3. Nacin in dinamika izvedbe usposabljanj

Podintervencija podpira strokovne posvete, te€aje, seminarje, predavanja, delavnice, video
predstavitve, izmenjave med institucijami, gostovanja strokovnjakov, strokovne ekskurzije. S
podintervencijo Usposabljanje v &ebelarstvu bodo predstavljene teme, ki so potrebne za
doseganje ustrezne usposobljenosti Cebelarjev, zlasti zaetnikov ter ohranjanje in dopolnjevanje
usposobljenosti za Eebelarjenje.

Podintervencija se izvaja v:
- programskem letu 2026 od podpisa pogodbe z izvajalcem do 31. julija 2026.

4. Skupno trajanje usposabljanj

Program usposabljanja na podrocju Eebelarstva omogo&a 400 ur usposabljanj in 120 ur za
krepitev kompetenc in nadgradnjo znanja predavateljev, kurikularno — izvedbena usklajevanja
med predavatelji ter za obiske tujih predavateljev.

Za eno uro usposabljanja se Steje 60 minut.

5. Stevilo usposabljanj in obmogéja, na katerih se izvedejo

Usposabljanja na podroCju Cebelarstva se morajo izvajati na celotnem obmocju Republike
Slovenije. V vsaki statisti¢ni regiji mora biti izvedeno vsaj eno usposabljanje.

6. Vsebina usposabljanj
Usposabljanja na podrocju Eebelarjenja se izvajajo po naslednjih vsebinskih sklopih:
1. tecaji za Cebelarje zaletnike,
2. predavanja, delavnice, iz podrocij, npr.:
- zgodovina &ebelarstva,
- biologija in oskrba ¢ebel,
- Cebelje pase,
- urbano ¢ebelarjenje,
- prilagajanje Cebelarstva na podnebne spremembe,
- Cebelarski turizem,
- apiterapija,
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- medena kulinarika in
- najnovejSa spoznanja dobre Cebelarske prakse ter primeri dobrih praks iz
Slovenije in tujine.
gostovanije tujih predavateljev, ki bodo predstavili dobre prakse iz tujine;
predavanja za krepitev pedagosko — andragoskih kompetenc predavateljev;
kurikularno - izvedbena usklajevanja med predavatelji;
izvedba strokovne ekskurzije z obiski dobrih ebelarskih praks v tujini s poudarkom na
obvladovanju azijskega srsena.

7. Pogoiji, ki jih morajo izpolnjevati predavatelji usposabljanj

Predavatelji usposabljanja morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

a)

b)

imajo najmanj tri leta izku$enj na podrocju Cebelarjenja s petimi ¢ebeljimi druzinami, kar

je razvidno iz registra Cebelnjakov ali so v zadnjih treh letih uspesno delovali na

podrocju, ki je predmet usposabljanja kar uveljavljajo z dokazili (izjava delodajalca, NPK

certifikat, diploma Cebelarski mojster) ali

dosegajo najmanj tri vidne dosezke na podroCju drugega strokovnega dela

usposabljanja, kot so:

- delovne izkusnje (najmanj 3 leta) oziroma izkuSnje pri aplikaciji stroke na
strokovnem podrogju,

- objavljena vsaj dva strokovna €lanka s strokovnega podrogja,

- zaklju€eno izobrazevanje tretje bolonjske stopnje ali zakljueno podiplomsko
izobrazevanje po prejsnjih predpisih, usmerjeno v strokovno podrodje,

- vodenje ali sodelovanje pri prakti¢nih projektih, sodelovanje v mednarodnih
projektih ali drugo strokovno mednarodno sodelovanje s strokovnega podrocja,

- pridobitev dokumentiranega patenta, priznanja za inovacijo, sodelovanje pri
razvoju, izboljSavah ali posebni dosezki na strokovnem podroc¢ju,

- pridobljena posebna znanja in ves¢ine s strokovnega podrodja in niso del Studijskih
programov, po katerih si je kandidat pridobil zahtevano izobrazbo.

Izvajalci usposabljanj morajo:

pripraviti letni nacrt usposabljanj,

zagotoviti ustrezne tehni¢ne in uéne pripomocke za izvedbo usposabljanj,

zagotoviti ustrezne prostore in opremo za teoreti¢no in prakti¢no izvedbo usposabljanja,
izvesti najmanj eno usposabljanje v vsaki statisti¢ni regiji na programsko leto,
udelezencem usposabljanj zagotoviti gradivo,

izdati vsem udelezencem potrdilo o udelezbi na usposabljanju,

pripraviti porocilo po izvedbi pogodbenih del v skladu s pogodbenimi roki in jih objaviti
na spletni strani izvajalca, da bodo na ta nalin dostopna 3irdi javnosti oz. vsem
zainteresiranim.

Minimalno Stevilo udelezencev za izvedbo usposabljanja je 5 oseb.

Usposabljanja v éebelarstvu so za udelezence brezplaéna.

V prijavi na javno narocilo mora izvajalec naro¢niku predstaviti letni plan izvedbe usposabljanj z
naslovi predavanj, lokacijami in predvidenimi termini usposabljan;.

V prijavi na javno narocilo mora izvajalec naro¢niku predstaviti letni plan izvedbe predavanja za
krepitev pedagodko — andragoskih kompetenc predavateljev, letni plan kurikularno - izvedbenih
usklajevanj med predavatelji in plan strokovne ekskurzije z obiski dobrih ¢ebelarskih praks v
tujini s poudarkom na obvladovanju azijskega srSena.
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Usposabljanja na podrocju &ebelarjenja so namenjena pridobivanju ali izpopolnjevanju
znanj na podro¢ju €ebelarstva in se jih lahko udelezi tudi zainteresirana javnost.

Po zaklju€enem usposabljanju morajo udelezenci izpolniti anketne vpraSalnike. lzvajalec mora
naredi analizo anketnih vprasalnikov, katero priloZi k poroc€ilu in video vsebine objaviti na spletni
strani izvajalca. Enako velja za izvedbo predavanja za krepitev pedagosko — andrago$kih
kompetenc predavateljev, za izvedbo kurikularno - izvedbenih usklajevanj med predavatelji.
Anketne vpraSalnike mora izvajalec hraniti Se pet let po zadnjem izplagilu.

Izvajalec usposabljanja mora voditi podatke o izvedenih:

- te€ajih in predavanijih ter delavnicah (ime predavatelja, datum, tema, kraj, trajanje, Stevilo ur,
Stevilo udelezencev, lista prisotnosti s podpisi, seznam udelezencev),

- predavanijih za krepitev pedagosko — andragoskih kompetenc predavateljev (ime predavatelja,
datum, tema, kraj, trajanje, Stevilo ur, Stevilo udelezencev, lista prisotnosti s podpisi, seznam
udelezencev),

- kurikularno - izvedbenih usklajevanjih med predavatelji (datum, tema, kraj, trajanje, Stevilo ur,
Stevilo udelezencev, lista prisotnosti s podpisi, seznam udelezencev),

- obiski tujih predavateljev (datum, tema, kraj, trajanje, Stevilo ur, Stevilo udelezencev, lista
prisotnosti s podpisi, seznam udelezencev), in

- strokovni ekskurziji v tujini (datum, drzava, kraj - naslov izvajanja strokovne ekskurzije,
izveden program ekskurzije po dnevih, seznam udelezencev ekskurzije).

Seznami udelezencev (tudi €ebelarjev za€etnikov) morajo vsebovati: ime in priimek,
datum rojstva, naslov stalnega prebivaliS¢éa, KMG MID (Ce je udelezenec nosilec KMG ali
¢lan KMG).

Teme usposabljanj v okviru tega programa se ne smejo financirati iz drugih virov
prorac¢una Republike Slovenije in Evropske unije.

8. Nacin izvajanja nadzora nad organizacijo ter izvedbo usposabljanj

Nadzor nad izvajanjem programa podintervencije Usposabljanje v ¢ebelarstvu za programsko
leto 2026 v skladu z 98. ¢lenom Uredbe izvaja Agencija Republike Slovenije za kmetijske trge in
razvoj podezelja (v nadaljevanju: agencija). Predstavniki ministrstva, Uprave za varno hrano,
veterinarstvo in varstvo rastlin in agencije se lahko nenapovedano udelezijo katerega koli
usposabljanja v okviru tega programa, zato mora izvajalec programa vsakokrat povabilo na
usposabljanje s programom poslati tudi ministrstvu in agenciji.

9. Specifikacija upravi€enih stroSkov usposabljanj

Upravi€eni stroski izvedbe usposabljanj v ebelarstvu so stroski dela, materialni stro3ki ter
stro3ki izvedb strokovne ekskurzije:

- priprava in izvedba usposabljanj v €ebelarstvu do najve¢ 400 ur, od tega do
najveé 228 ur za te€aje za ¢ebelarje zacetnike - teoreti€ni in prakti¢ni del;

- predavanja za krepitev pedagosko-andragoskih kompetenc predavateljev in
nadgradnjo znanj predavateljev, kurikularno-izvedbenih usklajevanj med
predavatelji ter gostovanja tujih predavateljev, ki bodo predstavili dobre prakse iz
tujine do najveé€ 120 ur;

- gradivo potrebno za usposabljanje, fotokopije, didakti¢ni pripomocki, izdaja potrdil;

- priprava video posnetkov za hamen usposabljan;;
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- stroSki izvedbe strokovne ekskurzije v tujini (upraviceni stroski za do tri udeleZzence
(strokovnjake/Cebelarje) za pet dni v tujini so: letalske karte; nastanitev (4 nodci) in
prevozni stroski za udelezence; stroSek tujega strokovnjaka (honorar za tujega
strokovnjaka) za vodenje, odkrivanje in uni¢evanje gnezd sr$ena; nastanitev (4 nodi) za
tujega strokovnjaka; stroski tehni¢ne podpore za odstranjevanje gnezd; terenski obiski
Cebelnjakov v aktivnih obmogjih z azijskim srSenom; predstavitve zascitnih metod za
panje (Cebelje druzine); izobrazevanje za seciranje in analizo srsenjih gnezd; sre¢anja s
Cebelarji in strokovnjaki za nadzor; obisk enote za alergije; obisk gasilske postaje;
delovne seje in okrogle mize);

- stro8ki dela za kader, ki izvaja administrativno-tehni¢ne naloge.

Za stroske dela kadra, ki izvaja administrativno-tehniéne naloge, mora izvajalec predloziti

mesecne ¢asovnice za opravljene ure z opisom opravljenih administrativno-tehni€nih
nalog po posameznih dnevih ter viS§ino urne postavke za opravljeno delo.
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